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Vazeni obchodni pratelé,

bezesporu nejvyznamnéjsi danovou oblasti, ktera doznala zasadnich zmén pocinaje
lednem 2024 v ramci tzv. konsolida¢niho balicku, je oblast zaméstnaneckych
benefitl. V daldim &isle nadeho Zpravodaje se proto vénujeme této problematice.
Budeme radi, pokud vam budeme moci byt v oblasti dani, UcCetnictvi a auditu
napomocni i nadale.

S pratelskym pozdravem

Sarka Adamkova Ladislav Dé&decdek
Partner Partner

Materiadl obsazeny ve Zpravodaji - Tax Fresh ma pouze informativni charakter. Ackoliv jsme sestaveni tohoto Cisla
vénovali patficnou pozornost, mohlo by pfi pouziti téchto obecnych informaci v praxi dojit k jejich chybné interpre-
taci. NemUzZeme proto pfijmout zadnou odpovédnost za pfipadné chyby a neodpoviddme za 7zadné skody, které by
mohly jejich peuzitim vzniknout. Pro feSeni konkrétnich zalezitosti Vam doporucujeme obratit se na pracovniky nasich
kancelafri.



Zaméstnanecké benefity jsou klicovou soucasti odménovacich strategii, které nejenze zvysuji
spokojenost zaméstnancl, ale také mohou poskytnout dafiové vyhody pro obé& strany -
zamé&stnavatele i zamé&stnance. Pfi spravném zafazeni a zdanéni téchto benefitd je vak
dilezité porozumét pfislusnym pravnim normam, které Fidi jejich poskytovani a finanéni
hodnoceni.

Ve vydani tohoto aktudlniho Tax Fresh bychom chtéli této oblasti vénovat vétSi pozornost, protoze
finanéni sprava se v neddvné dobé& pokusila prostfednictvim diskusi s Komorou dafiovych poradct
vyjasnit nékteré palcivé otazky, které po novele ZDP vyvstaly.

Obecné k zaméstnaneckym benefitim podléhajicim zdanéni

Zaméstnavatel by mé&l u vdech typl benefitd jasn& specifikovat, zda se jednd o nepenéZni plnéni
poskytnuté véem zaméstnanctiim nebo se tyka jen vybranych osob. Je tedy nutné vést pfesnou evidenci.
Pouze zaméstnanci, ktefi benefit skutecné vyuzivaji, by méli mit tento benefit zapocitan do limitu
(21 983,50 K¢ pro rok 2024) pro osvobozeni od dané podle § 6 odst. 9 pism. d) ZDP.

Pokud zaméstnanec vyslovné potvrdi, Ze o dany benefit nema zajem a nebude jej vyuzivat, nemusi mu
nic byt zdanéno. Je vsak dlleZité, aby zaméstnavatel byl schopen odmitnuti benefitu od jednotlivych
zaméstnancu doloZit a tim unést své dikazni bfemeno.

Sledovani limitu benefitd v § 6 odst. 9 pism. d) ZDP
Financ¢ni sprava potvrdila, Ze vySe uvedeny limit musi byt sledovdn mési¢né, nikoli rocné.

Konkrétné se nejéasté&ji jedna o plnéni poskytnutd zaméstnancim cizimi subjekty prostfednictvim tzv.
benefitnich karet. Asi nejtypictéjsim prikladem z praxe jsou benefity typu poskytnuti sluzeb zdravotniho
charakteru, poskytnuti rekreace Ci zajezdu, prispévku na kulturni a sportovni akce, pfispévku na tisténé
knihy a dal&i. Pfekroceni zadkonného limitu pro hodnotu poskytnutych benefitd mé dlsledky nejen pro
zdanéni benefitl u zamé&stnance, ale ma vliv i na dafiovou uznatelnost té&chto nakladd u zaméstnavatele.

Finan&ni sprava také pripousti, ze zamé&stnavatel si mUzZe pfi pocitani limitu zvolit pofadi zahrnuti benefitd
poskytnutych v rdmci jednoho mésice. Zamé&stnavatel tak p¥i soub&hu vice benefitd v rémci jednoho
mésice mlZe zvolit, ktery konkrétni benefit bude zdanén, pokud je v daném mésici zakonny limit
prekrocen.

Urceni hodnoty benefitl

PFi ocefiovani nepenéZnich benefitd Ize pouZit vice zplsobl, které byly uvedeny v Metodické informaci
ke zdafiovani benefitl a jinych plnéni poskytovanych zamé&stnavateli zamé&stnancim od 1. ledna 2024.
Mimo jiné zde byla uvedena i metoda srovnatelné nezavislé ceny a metoda nakladl a pfirdzky (tzv. cost
plus 3% - 7%) podle Pokynu GFR D-10. Financni sprava nijak zavazné neuprednostiiuje pouziti jedné
nebo druhé metody.

Vedle téchto metod Ize samoziejmé pouzit i cenu obvyklou.
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Vybrané typy benefith
Financni sprava ve svych aktualnich vykladech k novele 2024 zaujala stanovisko napfiklad k nasledujicim
zajimavym benefitlim:

Vzdélavaci kurzy

Vzdélavaci kurzy souvisejici s predmétem c¢innosti zaméstnavatele jsou plné osvobozeny od dané.
Zatimco kurzy, které s praci nesouviseji, predstavuji zdanitelny pfijem a musi byt spravné
ocenény a zapod&itéany do limitu pro osvobozeni od dané z pfijmd fyzickych osob.

Bezplatna linka psychologické pomoci

Bezplatna linka psychologické pomoci poskytnutd zaméstnavatelem je povazovana za zdanitelny
prijem zaméstnance, i kdyz je poskytovana anonymné a nelze tedy vysledovat, kdo benefit
vyuziva. Za vznik pfijmu je v tomto pripadé povaZovana jiz moznost tento benefit vyuzit.

Dary zameéstnancliim

Darky od zaméstnavatele jsou obecné zdanitelnym pfijmem zaméstnance. Pokud by vsak byly
drobné darky poskytnuty béhem firemnich akci, jakymi jsou napfiklad mikulasské oslavy, firemni
dny apod., mohou byt osvobozeny od dané (pokud jde o darek nevyznamné hodnoty, ktery
dotvari charakter akce).

Parkovani a svoz zaméstnanct

Parkovani poskytnuté zaméstnavatelem se povazuje za zdanitelny pfijem, jehoz hodnota zavisi
na bézné cené parkovani v dané lokalité. Pokud zaméstnavatel zajistuje parkovani v rdmci svého
arealu bez dopravni obsluznosti (tj. hodnota parkovani je velmi nizka), i tak se jedna o zdanitelny
prijem.

Cesta zamé&stnancl do zamé&stnani je povaZovana i naddle za soukromou cestu. Zdané&ni dopada
. v r s V. v o v
i na pripady poskytovani dopravy i svozu zaméstnancu zaméstnavatelem.

Stravovani zaméstnancti a pracovni obédy

Konsolida¢ni balicek sjednotil tfi mozné rezimy stravovani (stravovaci pausal, stravenka, vlastni
kantyna) do jednoho danového reZzimu. Prispévek na stravovani (Ci poskytnuti nepenézniho plnéni
ke spotfebé na pracovisti) je pro zaméstnavatele vzdy dafové uznatelnym nakladem. Pro
zaméstnance je prispévek na stravovani (v penézité i nepenézité formé) osvobozen do vyse 70
% horni hranice stravného pfi pracovni cesté trvajici 5 az 12 hodin - pro rok 2024 Cini tato ¢astka
116,20 K¢.

Zajimavy vyklad podala finan¢ni sprava k otazce pracovniho obéda - typu ,koucovaciho" obéda.
Takovy pracovni obéd (popf. snidané, velere) mezi dvéma zaméstnanci neni povazovan za
pracovni obéd ve smyslu vytvareni pracovnich podminek, a tudiz je zdanitelny. Jako pracovni
obéd je povazovan obéd, kterého se Ucastni treti osoba, napfiklad klient.

Firemni skolky

Co se tyce firemnich Skolek, oCekdva zména, ktera vyjasni stanoveni hodnoty tohoto benefitu.
Konkrétné jde o pozménovaci navrh k novele zdkona o investicnich spolecnostech, ktera nyni ¢eka
na projednani v Senatu a jejiz ucinnost je v soucasné dobé stanovena na 1. ¢ervence 2024. Je
planovano, ze hodnota benefitu bude bud obvykla cena za umisténi ditéte ve ,statni* Skolce nebo
limit dle vyhlasky o predskolnim vzdélavani.
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Limitace u odpisovani osobnich automobilti kategorie M1
Zavérem bychom Vas chtéli informovat o vykladu k zafazeni osobnich automobil( kategorie M1 pro

limitaci odpisovani do ¢astky 2 000 000 Kc.

Omezeni vstupni ceny neni nijak spojeno s dodan&nim u zamé&stnanct, ktefi pouzivaji sluzebni auto
zaméstnavatele i k soukromym G&ellim, a proto bychom chtéli upfesnit, Ze v tomto pripadé nedoslo k
zadnému omezeni vstupni ceny osobniho automobilu pro Ucely zdanéni tohoto typu benefitu. Nad ramec
oblasti benefitd prezentovali zastupci finanéni spravy také nazor k otadzce, zda je automobil povaZovan
za zasobu nebo hmotny majetek. Odpovéd zavisi na Ucetnim Umyslu a skute¢ném vyuziti vozidla. Vozidlo
muze byt dle nazoru finanéni spravy stale povazovano za zasobu, pokud je uréeno pfimo k prodeii, i
kdyz je registrovano a pouzivano pro predvadéci jizdy (napf. v autosalonu). Naopak, pokud je vozidlo
pravidelné vyuZivano ke sluzebnim u&elm nebo pro soukromé pouziti zaméstnanci, mé&lo by byt

klasifikovano jako hmotny majetek.
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