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Vazeni obchodni pratelé,

vérime, Ze jste prozili krasné letni mésice a nacerpali dostatek sil pro zbyvajici ¢ast
letoSniho roku. V tomto Cisle naseho Zpravodaje se zamérujeme na vybrané dopady
novely zakoniku prace, v praxi dlouho o¢ekdvanou Informaci Finanéni spravy CR k
DPH dopadlim u dart & vysvétleni zdkladnich principl tzv. dorovndvaci danég, jejiz
zdkonna Uprava muzZe v praxi nastolit nejednu otdzku, jak tuto novou povinnost
spravneé vykladat a aplikovat.

S pratelskym pozdravem

Sarka Addmkova Ladislav D&dedek
Partner Partner

Materiadl obsazeny ve Zpravodaji - Tax Fresh ma pouze informativni charakter. Ackoliv jsme sestaveni tohoto Cisla
vénovali patficnou pozornost, mohlo by pfi pouziti téchto obecnych informaci v praxi dojit k jejich chybné interpre-
taci. NemUzZeme proto pfijmout zadnou odpovédnost za pfipadné chyby a neodpoviddme za 7zadné skody, které by
mohly jejich peuzitim vzniknout. Pro feSeni konkrétnich zalezitosti Vam doporucujeme obratit se na pracovniky nasich
kancelafri.



Dne 1.10.2023 novelou zakoniku prace vstoupila v platnost nova pravidla pro dohody o
pracich konanych mimo pracovni pomér (DPP a DPC). Jednd se o implementaci smérnice
Evropského parlamentu a Rady EU o transparentnich a predvidatelnych pracovnich
podminkach v EU. Hlavnim cilem novely je pfiblizeni téchto dohod na uroven klasickych

pracovnich pomé&rQ a zvysit tak prava zaméstnancd pracujicich pravé na zakladé téchto dohod.

Mezi nejzasadnéjsi zmény lze vyzdvihnout zejména:

Narok na dovolenou za stejnych podminek jako pfi hlavnim pracovnim poméru. Pro vypocet
naroku na dovolenou se bude vyuzivat fiktivni tydenni pracovni doba ve vysi 20 hodin. Tato
zména, jako jedind, nabyva ucinnosti az od 1.1.2024.

Zaméstnanci musi byt poskytnuto pracovni volno v pfipadé prekazek v praci na strané
zaméstnance (napf. |ékar, svatba, pohfeb) a prekazek v praci z diivodu obecného zajmu (napf.
darovani krve), avSak bez nahrady odmény, pokud neni dohodnuto nebo vnitfnim predpisem
stanoveno jinak.

Zaméstnanec nové bude mit také narok na pfiplatky za praci ve svatek, o vikendu, v noci a ve
ztizeném pracovnim prostredi.

Zaméstnanci musi byt poskytnut nepretrzity odpocinek v tydnu, nepretrzity denni odpocinek a
prestavky v praci na jidlo a oddech.

Povinnost zaméstnavatele rozvrhnout pisemné zaméstnanci pracovni dobu, pripadné sdélit
zaméstnanci zménu, nejpozdéji 3 dny pred zacatkem smény, pokud se se zaméstnancem
nedohodne na dobé jiné.

Zaméstnanec ma pravo vyslovné zazadat o zménu poméru z dohody na pracovni pomér, na coz
mu bude zaméstnavatel povinen poskytnout odUvodn&nou pisemnou odpovéd, zarovefi
zamé&stnavatel musi sdé&lit dlvod vypové&di dané zaméstnanci.

NAHRADA NAKLADU SPOJENYCH S VYKONEM PRACE Z DOMOVA
(HOMEOFFICE)

Novela zakoniku prace také pFinasi novou Upravu ndhrady nakladd spojenych s vykonem préce

z domova. S touto ndhradou nutné souvisi také jeji nova danfova Uprava v novele zakona o
’ V7. o

danich z prijmu.

Konkrétné zakonik prace ptinas$i moznost poskytnout zaméstnanci ndhradu vydajld spojenych

s vykonem prace z jiného mista, neZ je pracovisté zaméstnavatele (tedy typicky homeoffice). Tato
nahrada by meéla byt zakotvena bud ve vnitfni smérnici nebo ve smlouvé uzaviené pfimo se
zaméstnancem. Nahradu téchto vydajd Ize stanovit bud’ v prokdzané vysi nebo paudalini ¢astkou. Rovnéz
je mozné se zaméstnancem dohodnout, Ze mu tato nahrada poskytovana nebude, k tomu je ovSem
nutna pisemna dohoda.
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Pausalni ¢astka je urcena vyhlaskou MPSV, kdy v soucasné aktualni vyhlasce je ndhrada stanovena ve
vysi 4,60 K¢ za kazdou zapocatou hodinu prace z domova. Zaméstnavatel ma ale moznost se od této
hodnoty odchylit.

A pravé na tyto odchylky mifi novela zdkona o danich z pfijmu (konkrétné jeho § 6 odst. 7 pism. e)).
Pokud pausalni ¢astka neprekrodi ¢astku uréenou vyhlaskou MPSV, pak tato nahrada neni predmétem
dané z ptijma (a tudiz se ani nezahrnuje do vymérovaciho zakladu pro povinné pojistné). M4 tedy stejny
rezim jako napf. stravné poskytnuté na pracovni cesté.

Naopak pokud zaméstnavatel vyuZzije moznosti poskytnout vyssi Castku nahrady, bude rozdil mezi
¢astkami podléhat dani z pfijml ze zavislé ¢innosti daného zaméstnance (a stejné tak bude podléhat i
pojistnému na zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni).

Pokud zaméstnavatel nezvoli moznost ndhradu pausalizovat a bude zaméstnanci kompenzovat naklady
z z v z 7 v 7w r 7 g v v v Vs o . r

v prokazane, tedy skutecné vysi, pak plati, Zze takova nahrada neni predméetem dane z prijmu fyzickych

0sob (a rovnéz z ni neni odvadéno povinné verejnopravni pojistné).

V kontextu zminénych DPP a DPC pfipomindme, Ze paudalni ndhradu mize zaméstnavatel poskytovat i
pracovnikim, ktefi pracuji na zakladé téchto dohod, a to, pokud je tak uvedeno v pfisluéné dohodé.

Do pfipravovaného dafiového bali¢ku 2024 se relativné nestandardnim zplsobem (zejména
bez rfadného pfipominkového Fizeni) dostala moznost Uctovani v tzv. funkéni méné.

] Jde o dil¢i upravu zakona o Ucetnictvi (velka novela celého zdkona o Ucetnictvi je odsunuta
minimalné o dalsi rok). Pokud se pro tuto moznost rozhodnete, méli byste zvazit i pfipravné kroky ve
vasich internich Ucletnich systémech. Pojdme se tedy podivat, co zavedeni funkéni mény znamena
z praktického hlediska.

Kdy Ize pfrejit na funkéni ménu?
Spolec¢nosti mohou na funkéni ménu prejit od 1.1.2024 a budou si pro vykazovani moci zvolit mény EUR,
USD ¢&i GBP.

Realizuje-li spoleCnost vétsinu svych obchodnich aktivit v EUR, jeji prodeje jsou navazany na eurové
zakazniky, k financovani svych operaci &erpa bankovni Gv&r v EUR a vétdinu svych penéznich prostfedkl
drzi v EUR, pak pravdépodobneé jeji funkéni ménou bude EUR a v EUR by méla vést své ucetnictvi. Tyto
podminky pro vyuZiti funkéni mény plynou z definice standardu pro IFRS vykaznictvi IAS21.

Na co se pfipravit?
Zvazujete-li prechod na funkéni ménu, je potieba zohlednit nasledujici aspekty:

« Jakmile se podnik rozhodne pro vyuziti funkéni mény a zacne ji pouzivat, nelze rezim zménit. Na
CZK bude spolecnost mit moznost prejit jen v pfipadé, ze se CZK stane funkcéni ménou.

+ Pro prechod na funkéni ménu je tfeba zména Ucetniho softwaru. Nékteré SW nemusi byt schopny
automaticky v rezimu funkéni mény pracovat a je tfeba pocitat s dobou nutnou pro implementaci
nového procesu.
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+ Jelikoz se jednd o zménu metody vykazovani, je tfeba informaci zakomponovat v naslednych
udalostech pfilohy posledni Ucetni zavérky pred zavedenim funkéni mény.

« Za posledni obdobi pfed zavedenim funkéni mény je tfeba provést prepodet pomoci primé&rného
kurzu. Vznikly kurzovy rozdil bude vykazovan v pasivech spolec¢nosti jako ,jiny vysledek
hospodareni®. Tuto skutecnost je tfeba nasledné popsat v pfiloze UCetni zavérky.

+ Momentalné - vzhledem ke zminéné absenci standardniho pfipominkového fizeni - panuje fada
nevyreSenych otazek. Z pohledu dani je tou nejpalclivéjsi, zda bude umoznéno ve zvolené funkcni
méné platit i dariové povinnosti v Ceské republice. Z logiky véci Ize olekavat, ze by mélo byt
umoznéno uskuteénit takovou platbu u dani z pfjmQ. Je vdak sporné, zda takovd moznost bude
platit i pro povinné odvody za zaméstnance ¢i DPH.

« Jako priklady dalSich neprovazanosti tohoto dil¢iho navrhu na jiné pravni normy lze zminit
skutecnost, Ze limity dle zakona o Ucetnictvi (ktery neni novelizovan) pro kategorizaci Ucetni
jednotky (mikro, malé, velké) jsou momentalné stanoveny v CZK nebo fakt, ze vétsSina dotacnich
program{ neni pfizplsobena funk&ni méné.

DOROVNAVACI DANE

V Poslanecké snémovné se projednava navrh zakona o dorovnavacich danich. Je vysledkem
implementace smérnice Rady (EU) 2022/2523, jejimz cilem je omezit dafiovou konkurenci
mezi jednotlivymi staty napfi¢ celym svétem. Zisky spoleCnosti se tak maji vykazovat a
zdanovat predevsim tam, kde skutecné probihaji ekonomické Cinnosti, které je vytvareji, tj.
kde je vytvarena hodnota.

Ceskd transpozi¢ni Uprava zakotvuje dvé dorovnavaci dané, a to pfifazovanou dorovnavaci dari
(pfedpokladané nabyti Gcinnosti k 31.12.2024) a ceskou dorovnavaci dan (predpokladané nabyti
ucinnosti k 31.12.2023). V pripadé Ceské dorovnavaci dané by tak prvnim zdafnovacim obdobim, kterého
se tato dan bude tykat, mélo byt zdafiovaci obdobi zapocaté nejdfive 31. prosince 2023.

V pripadé zdarnovacich obdobi korespondujicich s kalendafnim rokem by tak prvnim zdafnovacim obdobim
mél byt rok 2024.

Nové dané se budou tykat pravnickych osob. Konkrétné téch, které patfi do velkych skupin podnikd,
jejichz ro¢ni obrat celosvétové prekracuje 750 mil. EUR (tento limit skupina splni, pokud je tato ¢astka
vykazana v konsolidované Gcetni zavérce nejvyssi materské entity nejméné ve dvou ze Ctyf poslednich
vykaznich obdobi), a pokud ve statech, kde dafiové participuji, neplati daf z dosaZenych zisk{ v ¢astce
efektivniho zdanéni ve vysi minimalné 15 %. Test efektivni dafiové sazby se urcuje za cely stat, tj. v
souhrnu za vSechny entity téze skupiny v daném staté.

Postup v praxi

V praxi Cesti poplatnici dorovnavacich dani nejprve spocitaji ¢eskou dorovnavaci dan a az poté budou
posuzovat, zda v jinych statech vznika pfifazovana dorovnavaci dan, ktera by jim pfip. mohla byt
pfifazena. Mechanismus vypocCtu dorovnavacich dani je pomérné sloZity a pfinese vysokou
administrativni zatéz pro poplatniky, kterych se tyto dané budou tykat.
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Zdanovacim obdobim dorovnavacich dani, at uz pfifazované dorovnavaci dané nebo ¢eské dorovnavaci
dang, je Gcetni obdobi, za néz nejvyssi materska entita sestavuje konsolidovanou Ucetni zavérku.

V souvislosti s ¢eskou dorovnavaci dani se budou predkladat spravci dané, kterym bude vyhradné
Specializovany finan¢ni Ufad, pomérné obsahly informacni prehled spolu s dafiovym pfiznanim, a to do
10 mésich po uplynuti zdafovaciho obdobi. V piipadé pFifazované dorovnavaci dané bude Ihita pro
podani informaéniho prehledu &init 15 mésicd po uplynuti zdafovaciho obdobi, resp. 22 mésict pro
podani dafiového pfiznani.

Dle stavajiciho znéni navrhu zakona by se poplatnici neméli k této dani registrovat ani by se na tuto dan
neméli platit zadlohy. Samotna dorovnavaci dan bude dafiové neuznatelnym vydajem pro Ucely zakladu
dané z ptijmu pravnickych osob.

Bezpecny pfistav

Navrh zakona soucasné pocitd se zavedenim pravidla tzv. pfechodného bezpecného pristavu, ktery se
nicméné& bude vztahovat jen na nadndrodni skupiny podnikd. Tento institut predstavuje docasnou
vyjimku z povinnosti vypoditadvat dorovnavaci daf. V praxi se bude jednat o sadu tii dil¢ich testd
provadénych opét na urovni jurisdikce (tedy nikoli na Urovni samotné entity v dané jurisdikci), kdy pfi
splnéni alespori jednoho z testl se vy$e dorovnavacich dani bude povaZovat za nulovou a nebude nutné
jiz provadét vypocet efektivni sazby dané. V této souvislosti je tfeba upozornit, Ze bude zaveden pfistup
"jednou vyrazen, navzdy vyrazen“. Pokud tedy nebude mozZno bezpecny pristav vyuzit v dané jurisdikci
v jednom roce, nebude ho mozné pouzit v Zadném nasledujicim roce do¢asného obdobi.

Co Fici zavérem k dorovnavaci dani

PIné si uvédomujeme a je to i zfejmé z textu vysSe, Ze nova Uprava je pro spolecnosti, kterych se bude
tykat, slozitd a naroc¢na. V tuto chvili se fesi dalsi fada vykladovych otdzek. Pokud na zakladé dostupnych
dat seznate, Ze se Vas nova povinnost midZe tykat, radi Vas podpotime v pfipravé souvisejicich procesd.

= V dosavadni praxi vznikaly ¢asto pochyby o tom, jak spravné stanovit zaklad dané pro
S— vypocet DPH u bezlUplatného dodani zbozi (zjednodusené si pod timto terminem Ize predstavit
— darovani zbozi), byl-li pti pofizeni uplatnén narok na odpoéet dané. Z toho dlvodu vydalo

GFR Informaci, jejiz cilem je sjednotit a vymezit pravidla, dle kterych maji poplatnici v téchto
pripadech nadale postupovat.

Uplatni-li poplatnik u nakoupeného zboZi narok na odpocet a toto zboZi nasledné bezuplatné doda
(daruje), ma byt zaklad dané stanoven na Urovni pofizovaci ceny se zohlednénim aktualniho stavu zboZi
ke dni uskutec¢néni zdanitelného pinéni. Jedna se tedy o aktudlni zbytkovou hodnotu zbozi, ktera
odpovidani pofizovaci cené navysené o pripadné naklady na modernizaci ¢i zvelebeni zbozi a ponizené o
hodnotu fyzického a moralniho opotfebeni. Dle GFR Ize také zjednodugené vychazet z rediné (trzni) ceny
zbozi k datu bezuplatného dodani se zohlednénim aktualniho stavu zbozi. Pokud by trzni cena presahla
zaklad dané stanoveny pti plvodnim nakupu zboZi, pouZije se pro Ulely stanoveni zakladu dané tato
pUvodni cena.
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Je-li zboZi pofizeno jinym zplsobem neZ nakupem (naptiklad vyroba vlastniho zboZi), mé& cena pro
stanoveni zakladu dané pfi bezUplatném dodani takového zboZi odpovidat hodnoté obdobného zboZi ke
dni bezuplatného dodani. V pripadé zbozi, které je na trhu ojedinélé, a tudiz trzni cena je prakticky
nezjistitelna, bude zadklad dané stanoven ve vysi celkovych nakladl vynaloZenych na potizeni zboZi
darcem de dni bezlplatného dodani, a to v&etné pripadného zohlednéni nékladl na jeho modernizaci.

U darovanych potravin s blizicim se datem spotfeby ¢i minimalni trvanlivosti je akceptovatelny i zaklad
dané bliZici se nule. Toto Ize aplikovat i v pfipadé neprodejného hotového jidla z dGvodu ukoné&eni
provozu, potravin vyfazenych z prodeje z divodu nevyhovujiciho obalu, nespravného znaéeni &i jiného
zavazného poskozeni. Obdobné Ize nahlizet i na ostatni nepotravinarské zbozi s datem minimalni
pouzitelnosti jako je kosmetika, drogistické zboZi, farmaceutické zboZi, krmivo pro zvifata, kvétiny,
stavebni chemii a dalsi zboZzi podléhajici rychlé zkaze.

Naopak zaklad dané blizici se nule neni mozné stanovit u darovani bézné obchodovatelného zboZzi jako
. v . ’ 7 v r .7 . o e s . . e
je napr. notebook, mobilni telefon nebo kancelarsky material, a to ani z duvodu socialni, charitativni Ci
humanitarni pomoci.

GFR doporucuje, aby si darci zajistili diikazni prostiedky, ze kterych bude jasny zejména predmét, rozsah
a okamzik poskytnuti bezuplatného pinéni v¢. dokumentace aktudlniho stavu darovaného zboZi pro
dolozeni stanoveného zakladu dané.

Upozorfiujeme, ze pokud je zboZi pofizovano jiz se zamérem jeho budouciho bezUplatného dodani, narok
v z 7 ] v
na odpocet nema byt vubec uplatnén.

A ZAVEREM KB[\TCE Z JUDIKATURY - OSVOBOZENI BENEFITU DLE
§ 6 ODST. 9 PISM. D) zDP

Nejvyssi spravni soud dne 16.8.2023 potvrdil rozsudkem 7 Afs 33/2022-41 dosavadni spravni
praxi finanéniho Gfadu a opét zddraznil, ?e jednou z hlavnich podminek osvobozeni
zaméstnaneckych benefit dle § odst. 9 pism. d) Zakona o danich z ptijmQ (zdravi, 1é¢ba,
kultura, sport, rekreace...) je jeho nepenézni podoba.

V pripadech, kdy zaméstnavatel poskytne penéZitou Castku zaméstnanci predem, ¢i proplati benefit,
ktery si zaméstnanec zakoupil sam, neni spilnéna podminka pro osvobozeni. Podminka ,nepenézni formy"
benefitu je tak naplnéna pouze v pripadé, kdy je benefit uhrazen zaméstnavatelem treti osobé&, odlisSné
od zaméstnance ¢i jeho rodinného pfislusnika, kterému je benefit poskytovan.
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